Allegato "A" rep. n. 51987/14772

sFondazione Cinema per Roma"

Articeolo 1

Natura, denominazione e sede

1, B’ costituita la Fondazicne Cinema per Roma, come persona

giuridica di diritto privato senza fini dif lucro, ail semsi

dell’articolo 14 e seguenti del Codice Civile. Essa & dotata

di autonomia statutaria e gesticnale.

2. La Fondazione ha gede legale in Roma e pud stabilire, per

funzioni operative, altre sedi in Italia e all’esteroc.

Articolo 2

Fondatori

1. Sono Fondatori iniziali:

a) la Camera di Commercio, Industria, Artigianato .e Agricol-

tura di Roma (d'ora innanzi denominata CCIAA di Roma) ;

b) la Fondazicone Musica per Roma.

Sono altresi Fondatori, secondo guanto previste nell’atto co-

stitutivo:

¢) Roma Capitales (gii Comune Di Roma) ;

d) la Regione Lazio;

e} Cittd Metropolitana di Roma Capitale (gid Provincia di Ro-

lma) .

2. B’ PFondatore successive 1'Istituto Tuce Cinecittd S.r.l..

3, Possonc divenire Fondatori Succesgivi le pergone gluridi-

che o fisliche individuats con apposita deliberazione del Col-




legio dei Fondatori che, rispondendo all’invite del Fondatori

e previc loro gradimento, per il raggiungimento delle fina-

litd della Fondazione, aderigcano al -Fondo patrimoniale e al

Fondo di gestione nelle misure indicate dai Fondatorl.

Articolo 3

Partecipanti

1. BSono Partecipanti alla Fondazicne le persone figiche e gli

organismi ed enti pubblici e privati, anche se privi di per-

sonalita giuridica, 1 quali, condividendoc le finalitd della

Fondazione, contribuiscone alla vita della medesima e alla

realizgazicne deili suci scopi mediante contributi in denaro

e/o in natura e servizi il cui wvalore sia wvalutabile in modo

oggettive, annuall o pluriennall, con le modalitd ed in misu-

ra non inferiore a quella stabilita, anche annualmente, dal

consiglio di amministrazione.

2. I Partecipantl potrannce destinare il proprio contribute a

specifici progettl rientranti nell’ambito delle attivita del-

la Feondazione.

3. La qualifica di Partecipante dura per tutto il periodo per

il quale il contributo & erogato.

4, L'ammissione alla Fondazione dei Partecipanti & deliberata

dal Consiglic di amministrazions.

Articclo 4

Finalitd

1a Fondazicne ha le gsequenti finalitd:




a) realizzare e promucvers la Festa del Cinema di Roma;

b) promucvere il settore cinema in sintonia con 1 bisogni e

le istanze di sviluppo culturale, socciale ed economico

dell’area wetropolitana di Romg, del Lazioc e dell’interc Pae-

se;

c) concorrere alla creazione di una wvasta ed etercgensa cul-

tura cinematografica, ed in gemerale sull'audiovisivo, nonché

procmuovere la ricerca nel settore stesso e dare voce - con la

realizzazione di eventi specifieci - a nuove forme artistiche

cui non & concesso uno spazio nel circuito ufficiale;

d) supportare altre iniziative artistiche che contribuisconc

alla diffusicne di cultura in ogni £forma.

Articole 5

Attivitd principali

1, La Fendazione, per il raggilungimento dello scope istitu-

zionale di cul allrart. 3, provvede alla progettazicne, rea-

lizzazicne e promozione di eventi cinematografic] ed audiowvi-

sivi, cecn particolare riguarde alla Festa del Cinema e ail’'e-

sercizio logistico delle varie attivitd congernenti la sua u-

tilizzazione. In particolare, la Fondaziome gestisce diretta-

mente o indirettamente mediante appalti i seguenti servizi ed

attivita:

- la gestione cconomico-amminigtrativa dellas Festa e degil e-

ventl collegati;

- la commercializzazione dei biglietti per le manifestazioni
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di ogni genere che si svolgeranno nella Festa;

- la produzlone e commercializzazione di materiale audiovisi-

vo ed editoriaile;

- l'organizzazione e gestione di corsi di formazione, stages,

master classes e geminari attinenti, direttamente od indiret-

tamente, al settorl d’'interesse della Fondazicne, anche uti-

lizzando fondi pubblici italiani, comunitari ed esteri;

- la realizzazione di diverse tipologie di evénti, spettaco-

li, mostre, e manifestazioni cinematografiche e, attinenti a

queste, incontril, convegni e tutte quelle iniziative idonee a

favorire un organico contatto tra la Fondazione ed il pubbli-

co;

- lrerogazione di premi e borse di studio;

- la promozione delle attivitd che si svolgeranno, a qualsia-

gi titeclo, nella Festa del Cinema e nelle altre iniziative

della Fondazione;

- la ricerca e la stipulazicne di acgordi di sponsorizzazione

per le attivitd esercitate.

2. La Fondazione promuove e facilita la costituzione di asso-

ciazieni e altre forme partecipative che ne sostenganc le at-

tivitd presso la collettivitd, anche sul planc economico.

3. La Fondazione opera secondo criteri di imprenditorialitd e

di efficienza e nel rispetto del wvincolo di bilancioc.

4. Per il raggiungimentc dei suoi scopl, 1la Fondazione pud

tra l’'altro:




a) stipulare ogni opportunc atto o contratto, anche per il

finanziamento delle operazioni deliberate, tra culi 1’assun-

zione di finanziamenti e mutuil, a breve medic o a lungo ter-

mine, la locazione, 1’assunzione in concesgione o comodato o

1’accuistc, in proprietd od in diritto di superficie, di im-

mobilii, 1la stipula di convenzioni di gualsiasi genere anche

trascrivibili nei pubblici registri, comn Enti pubblici o pri-

vati, che sianc considerate opportune ed utili per il rag-

giungimento degli scopi istituzionali;

b) stipulare convenzicni per 1‘affidamento a terzl di parte

delle attivitd nonché di studi specifici e consulenze;

c) promuovers la costituzione e/o la partecipazione ad enti,

pubblici e privati, comprese sociletd di capitali, la cui_at-

tivitd gia rivolta, direttamente od indirettamente, al perse-

guimento di scopi analoghi a quelli istituzicnali;

d) svolgere ogni altra attivitd didomea ovvero di supporto al

perseguimento delle finalitd istituziconali, anche al di fuori

della Festa del Cinema.

Articolo @

Patrimonio e risorse disponibili per la gestione

1. Il Fondo patrimoniale & costitulto:

a) dal conferimento effettuato con separato atto dalla Fonda-

zione Musica per Roma avente ad oggetto l'azienda Festa del

Cinema di Roma;

L) da un originario fonde di dotazione intangibiie di 700.000




Furo, costituito con i1 contribute di: CCIAA di Roma 300.000

Euro, Fondazione Musica per Roma 100.000 Euro, nonché, secon-

de guanto previsto in sede di atto costitutive, da un contri-

buto iniziale di Roma Capitale (gid Comune di Roma} 100.000

Buro, della Regione Lazio 100,000 Buro e della Cittd Metropo-

litana di Roma Capitale (gi& Provincia d&i Roma) 100.000 Euro;

¢) L’istituto Luce Cinecittd S.R.L contribuisce al Fondo di

dotazione con 100,000 EBuro;

d) dal diritto di uso del complesso immobiliare '"pParco della

Musica" conferito dalla Fondazione Mugica per Roma - che ne &

titclare - per la durata della Festa del Cinema, fatti salvi

i diritti previsti per l'Accademia di S. Cecilia disciplinati

dalia legge;

e) dalle donazioni dei Fondatori Successivi &i cui all’arti-

colo 2, comma 3;

f) dalle domnazicni di gualsiasi entitd date in conto patrimo-

nio da persone fisiche ¢ giuridiche, che pur non assumano la

gqualitd di Fondatori;

g) dagli accantonmamenti a risexva di qualungque specie decisi

dal Comnsiglio di amministrazicne;

h) da ulteriori beni mobili e/o immcbili che nell’atto costi-

tutivo o successivamente siano coanferiti in proprietd ovvero

in uso permanente alla Fondazione.

2. Le risorse disponibili per la gestione d’esercizic a tito-

lo di contributo a carico dei Fondatori sono definite con ap-




posita deliberazicme del Collegio dei Fondatori

improrogabilmente entro il 31 dicembre antecedente 1'eserci-

zic 41 gestione. y

Sono inoltre risorse disponibili per la gestione d’esercizic:

) 1 contributi pubblici ‘e le liberalitd private, espressa-

mente destinate alle attivitd dell'esercizio;

by i ?roventi delle attivitd economiche & finanziarie, sgvolte

direttamente o indirettamente dalla Fondazlona;

¢} le risorse provanlentl a qualsiasi titelo da qualungque al-

tra fonte.

3. I fatto diviete alla Fondazione di distribuire, anche in

modo indiretto, ai Fondatori e agli amministratord, wutili e

avanzi di gestione, nonché altri fondi o riserve.

Articolo 7

Organi

1. Scno organi della Fondazicne:

- il Collegic del Fondatori;

- il Consiglic di Amministrazione;

-~ 11 presidente del Consiglic di Amministrazione;

- il Collegio Sindacale.

71 Presidente del Congiglico di Amministrazione & Presidente

della Fondazione.

2., Gll organi della Fondazione vengono nominati mel rispetto

della pariti di genere prevista dal DPR 251/2012,

Articolo 8




I1 Collegio dei Fondatori

-

1. Il Coliegio de! Fendatori & ceostituito dal rappresentanti

legall degli enti Fondatori.

2. Il Presidente del Collegio dei Fondatori viene eletto dai

membri del Collegio dei Fondatori stesso e rimane in carica

quattro amnni. I1 Presidente decade in casc di perdita del

ruclo di Rappresentaﬁte legale del Fondatore.

3, T1 Collegio dei Fondatori ha 1 seguenti compiti:

a} nomina 1l Presidente d&el Congiglic di Amministrazione fra

gli stessi membri del Consiglio di Amministrazione su indica-

zicne del Sindaco di Roma Capitale;

b} definisce gli indirizzi istituzionali, culturali e gcien-

tifici della Fondazlone e ne verifica 1'attuazione;

¢} attribuisce la qualitd di Fondatore Successivo a terzi in

conformitd al disgposto di cul all’'articoleo 2.3;

d) delibera le modificazioni dello statuto;

e) approva il Budget entrc il mege di dicembre antecedente

l'anno di riferimento ed il Bilancic d’esercizio entro il me-

ge di aprile dell'anno sucgesgsivo a quelle di riferimento;

f) nomina la societd di revisione e certificazione del bilan-

c¢io, avendo raccolto espresso parere dal Collegic Sindacale.

gy delibera la messa in liquidagione della Fondazione nei ca-

si previsti dell’art. 14.3 e nomina unco ¢ pill liguidatori de-

terminandone 1l compengc.

4. Tl Celliegic dei Feondatori gi riunisce almenc due volte al-
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1'anno ovvero ogni gualvolta sia ritenuto cpportunc dal Pre-

gidente o© sgu richiesta scritta della maggicranza del membri.

L'avvige di convocazione c¢on 1’indicazione dell’Ordine del

Giorno, 1la data, lucgo ed ora fissata per 1/adunanza deve es-

gere inviata, oltre che al membri del Collegic dei Fondatori,

al consiglieri ed al Collegic sindacale per raccomandata,

pac, fax, e-mail o telegramma almeno cingue glorni prima del-

la riunione. Nei casi d&i urgenza tale termine & ridotto a 48

ore. Il Ccllegic deil Fondatori & wvalidamente costituite con

la presenza della maggloranza dei membri e delibera valida-

mente a maggloranza deil wvotanti.

E’ ammessa la possibilitid di ciascun Fondatore di farsi rap-

pregentare.,

Articolo %

Consgiglio di Amministrazione

1. Il Consiglic di Amministrazione della Fondazione & compo-

sto da un numerc massimo di 5 {¢ingue) membri incluso il Pre-

sidente. Al membri del Comsiglio si applicano le cause di i-

neleggibilitd, incompatibilitd, inconferibilitd e di decaden-

za previste dall’articclo 2382 del Codice civile e dalla wvi-

gente normativa. 8i applicanc le norme per gli enti in con-

trollo pubblico.

2. Il Consiglioco di Amministrazione & cosi composto: d&a” un

consigliere nominatc dal Sindaco di Roma Capitale; dal Presi-

dente della CCTAA di Roma o da un consigliere da guesti nomi-




nato; da un consigliere nominato dalla Regione Iazio; da um

consigliere nominatc dall’Istituto Luce Cinecittd S.r.l..

E’ membro di diritto del Congiglio di Amministrazione 1'Ammi-

nistratcre Delegato della Fondazione Musica per Roma.

3. Il Presidente del Consiglio Jd'Amministrazione & nominato

dal Collegio dei Fondatori su designazione di Roma Tapitale

fra i membri come sopra nominati.

I1 Consiglio d'Amministrazione pud eleggere al suo interno il

Vice Presidente al gquale spettano le funzioni di cul all’art.

10 comma 4.

4. I Consiglieri durano in carica un quadriennio e scadone

dall’incarico alla data di approvazione del bilancic relativo

all'ultime esercizic della loro carica; possonce essere con-

fermati.

Qualora i componenti per qualsiasi ragione cessino dall’inca-

rico nel corsc del mandato, 81 provvederd alla leore sostitu-

zicne con le stesse modalitd della nomina. I membri suben-

tranti nell’incarico permarranno per il periodo di tempo ri-

manente nel gquadriennio,

Qualora la wmaggioranza dei consiglieri cessi dal proprio in-

carico, decadri anche 1'intero Consiglio di Amministrazione.

5. Il Consiglio di Amministrazicne nomina il Segretario anche

tra 1 propri membri con il compite di redigere i processi

verbali delle adunanze del Comsiglic stesso che devono essere

trageritti in apposito registre. In casc di assenza il Seqre-

10




taric & scostituito da una perscna designata da chi presiede

1’adunanza.

€. Il Censiglio @i Amministrazione si ~riunisce almeno una

volta ogni due mesi ovvero ogni qualvolta sia ritenuto oppor-

tunc dal Presidente o0 su richiesta scritta di almeno trs Con-

siglisri, L'avviso di convocazione con 1'indicazione d&ell’Or-

dine del Gicrno, il ludgo, la data e l’'ora fissata per 1’'adu-

nanza deve essere inviata ai congiglleri ed al Collegio 8in-

dacale per raccomandata, pec, fax, e-mail © telegramma almeno

cingque giorni prima della riunione., Nel cagi &1 urgenza tale

~

termine & ridotto a 48 ore. Il Consiglio dl Amministrazicne &

validamente costituito com la presenza della maggloranza dei

Congiglieri e delibera wvalidamente a maggloranza dei votanti.

In casc di paritd prevale 1l wvotoc del Presgidente del Consi-

glio di Amministrazione,

E' ammessa la possibilitid di intervento a distanza mediante

lrutilizzo di sistemi 41 collegamento audio o video, a condl-

zione che sianc rigpettati 11 metodo collegiale ed i principi

di buona fede e di paritd di trattamento.

In tal caso dovrd esgere congentito:

- al pPresidente dell‘'adunanza di accertare 1'identiti e la

legittimazicne degli intervenputi;

- al Presidente di regolare 1o svolgimento dell'adunanza, far

constare e proclamare 1 risultatl della votazione;

- al soggetto verbalizzante &1 percepire adeguatamente gli e-
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ventl oggetto di verbalizzazione;

- a tutti gli intervenuti di partecipare in tempe reale alla

discussione e alla votazione simultanea con possibilitd  di

ricevere e trasmettere documentazione sempre in tempc reale.

Articelio 10

Presidente e Vice Presidente del Consiglio di Amministrazicne

1. Il pPresidente del Consiglio di Amministraziocne & nominato

dal Collegio dei Fondatorl; dura in carica quattro anni e pud

egsere riconfermato. In caso di decadenza del Consiglioc, de-

cade anche 1l Pregidente.

Nel caso di cessazione anticipata del Presidente, il succes-

sore, nominatc c¢omn le stesse modalitd, rimane in carica fino

allo scadere del Comsiglic di amministrazione.

2. Il Presidente c¢onvoca il Consiglic di Amministrazione fis-

sando 1l‘ordine del giorno delle riunioni e lo presiede.

3. Il Ppresidente & delegatc dal Comsiglic di Amministrazicne

per la gestione ordinaria e per ogni altroc atto che rientri

fra couplti e poteri delegabili,

4., Le funzioni del Presidente - in caso di sua assenza o im-

pedimento - scono esercitate dal Vice Presidente.

Articolo 11

Competenze e poteri del Consiglio di Amministrazione

1. T1 Consiglico di_ Amministrazione ha tutti i poteri per

l'amministrazione ordinaria e straordinaria della Fondazione,

ad eccezicone di quelli attribuiti dalla legge o dallo Statuto
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ad altri organi.

2. In particolare, il Consiglio:

a) redige entre il 15 di dicembre il progetto di Ppilancio

preventivo, corredato anche dal piano delle attivita da svol-

gere nell’anno successive, dal relativi stanziamenti e da una

relazicne 1llustrativa;

) redige entro il mese di marze il progetto di bilancio d'e-

gsercizio relativdo all’anno precedente gecondo le modalitd e i

criteri di redazicne e valutazione @i cul agli artt. 2423 e

geguentl c.c.;

@) delibera 1/accettazione di donazioni e lasciti, nonché gli

acquisti e le alienazioni dei beni mobili e immobili;

d) dispone 1‘impiege dei fondi patrimeniali secondo criteri

di convenienza e sicurezza di investimento;

e) delibera le attivitd della Fondazione, elaborate eventual-

mente con la consulenza di esperti;

£} definisce criteri in ordine all’eventuale assunzione di

personale;

g) delibera criteri e disposizioni reiativamente al funziona-

mento interno;

h) delibera in merite alla stipulazione di mutui ed aperture

di credito, nonché relativamente ad  ogni altra operazione

bancaria mnecessaria al raggiungimento delle finalitd istitu-

zionali e al funzicnamento della Fondazicne;

i) delibera direttamente o autorizza il Presgidente a conferi-
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re e revocare - congiuntamente o disgiuntamente - procure

speciali per singoli attl o categorie di atti inerenti la ge-

stione ordinaria e straordinaria della Fondazione ovverc per

atti relativi a sepecifici progetti, fissando 1 1limiti e le

modalitd di esecuzione di tali procure;

1) esprime parere sulle modificazioni dello Statuto;

m) delibera su qualsiasi altro oggetto attinente alla cestio-

ne della Pondazions.

3. I1 Consiglio di Amministrazione delega il Presidente per

l‘ordinaria gestione ovverc per ogni altro atte rientrante

nei propri compiti e poteri, non pud in ogni caso delegare

poteri e attribuzioni relativi a:

&) determinazione degli indirizzi gemerali di gestione;

b) approvazicne e modifica dei regeolamenti interni per quanto

concerne la struttura organizzativa generale della Fondazione;

c) nomina dei dirigenti;

d) assunzione e cessione di partecipazioni;

e) le materie previste alle lettere a), b) ¢} e h} del prece-

dente comma 2.

4. La rappresentanza legale della Fondazione di fronte a qua-

lunque autorita giudiziaria o amministrativa e di fronte ai

terzi spetta al Presidente del Congiglic di Amministrazione.

La suddetta rappresentanza mnonché la firma sociale spettano

altresl alle perscne debitamente autorizzate dal Consiglio di

Anministrazione e solténto per gli gpeciall cggetti previsti
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niella deliberazione stessa.

5. =’ conferito al Presidente del Consiglic 4di Amministrazio-

ne il potere di rilasciare procurs per singole operazioni a

dipendenti della Fondazicne e/o terzi, come di revocarle.

6. Il Presidente del Consiglio di Amministrazione trasmette

al Collegio Sindacale ed al Collegio deil Fendatori 41 proget-

tc di bilancio preventivo e del bilancio d&'esercizioc, come

redatti dal Consiglico di Amministrazione, corredati dalle ri- |

spettive relazioni sulla gestione, almenc guindici giorni

prima della data prevista per 1’approvazione da parte del

Collegio dei Fondatori.

7. Qualora il Collegio dei Fondateri nella riunione prevista

per 1'approvazione esprima la necessitd di apportare modifi-

che al progetto di bilancic preventive e del bilancio d'eser-

cizio, entre 15 giorni il Ceomsiglio di ZAmministrazione redi-

gerd 1l nuovo bilancic preventivo/bilancic consuntivo che re-

cepisca tali modifiche.

Articeole 12

Collegic Sindacale

i. Il Collegic Sindacale & costituite da tre membri effetti-

vi, di culi uno con la funzione di Presidente nominato dal

Sindaco di Roma Capitale, unoc dal pPresidente della CCTAA di

Roma e unc dalla Fondazione Musgica per Roma.

2. Il Collegio, inoltre, 81 compene di due Sindaci supplenti

nominati, rispettivamente, uno dal Sindaco di Roma Capitale e
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uno dallia Camera di Commercio.

I membri del Collegio durano in cariea guattro anni e scadono

dall’incarico alla data dell'assemblea convocata per 1'appro-

vazione del bilancio relative all'ultimo esercizic della loro

carica. Possono essere confermati.

3. Il Cellegioc Sindacale opera in conformiti a quantc previ-

sto dall’art. 2403 cc c.l; oprovvede al rigcontrc della ge-

stione finanziaria, accerta la regolare tenuta delle scrittu-

re contabili, esprime il proprio parere mediante appeosita re-

lazione sui bilangi preventivi e consuntivi da depositarsi

almeno cinque giorni prima della scadenza fissata per 1l'ap-

provazione da parte del Collegic dei Fondatori.

4. Tl Collegic SZindacale assiste alle adunanze del Consiglio

di Amministrazione e partecipa altresi alle adunanze del Col-

legio deil Fondatori ove richiesto.

‘5. I membri del Collegic devono possedere i regquisgiti profes-

slonali di cul agli.artt. 2397 e segy. del Codice civile e

gottostanno alle cause di decadenza e di ineleggibilitd di

cui all‘art. 2399 del c¢.c..

& La verifica della regolaritd della contabilitd socciale

nonché il parere espresge con apposita relazicne sul bilancio

di esercizic, scno affidati alla societd di revisione laddove

nominata dal Collegio dei Fondatori. Si applicano gli artt.

155 e 156 del D.Lgs. 24.2.98 n. 58.

Articoclo 13
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Remunerazione e decorrenza delle cariche

1. La carica di Presidente del Congiglio di Amministrazione e

di Consigliere di Amministrazione & onorifica ail sensi di

.

cuanto previsto dal D.L. 78/2010, convertito in L 122/2010; &

previsto 11 rimborse delle gpese di viaggico e alloggio ove

effettivamente sogtenute in relazione alla partecipazione al-

le sedute consiliari.

2. La remunerazione del Collegio Sindacale & stabilita dal

Collegio dei Fondatori, con una somma definita in base alle

digposizion: applicabili alle societd partecipate da Roma Ca-

pitale.

Articolo 14

Modifiche dello Statuto, durata ed estinziocne della Fondazione

1. Le modifiche allo Statuto scno deliberate dal Collegio

dei Fondatorl con la maggioranza qualificata dei 2/3 ded

suol componenti.

.

2, La Fondazione & costituita senza limitazioni di durata.

3. La Fondazlone si estingue se lo scopo della fondazione di-

viene impossibile o se il patrimenic diviene insufficiente,

ed in gemerale guande ricorranc le cause di estinzione previ-

ste dal codice civile.

4. In caso di estinzions, ‘da cualeiasi causa determinata, 1

beni residuil saranno destinati - sulla bhase delle indicaziconi

del Fondatori - a persone giluridiche senza fini di lucro che

perseguone fini simili ¢ analoghi a quelli fissati nell’art.
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3 del presente S8tatuto.

Articolo 15

Disposizioni wvarie, transitorie e finali

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Statu-

to, si fa riferimentc ai principi generali ed alle norme del

Codice civile e di altre leggi applicabili in materie.

F.ti: Giancarlc CREMONESI

Gennarc MARICONDA, Notaio

Copla conforme all'originale che st rilascia per uso di

parte.
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